MEBDIMURSKA ZUPANIJA
I1l. OSNOVNA SKOLA CAKOVEC
IVANA PL.ZAJCA 24, 40 000 CAKOVEC

KLASA: 112-01/20-01/06
URBROJ: 2109-23-01-20-01.
Cakovec, 8.10.2020.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine”
br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17 , 68/18, 98/19, 64/20)
ravnateljica 1. osnovne $kole Cakovec raspisuje:

NATJECAJ ZA RADNO MIESTO

UCITEU/ICA LIKOVNE KULTURE - 1 izvritelj na odredeno nepuno radno vrijeme do povratka
djelatnice na rad (20 sati tjedno)- planirani pocetak rada 6.11.2020.

Mjesto rada: . osnovna Skola Cakovec, Ivana pl. Zajca 24, 40 000 Cakovec

Uvijeti za zasnivanje radnog odnosa: Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno Zakonu o

radu, kandidati moraju ispuniti i posebne uvjete za zasnivanje radnog odnosa:

- Poznavanje hrvatskog jezika i latinicnog pisma u mjeri koja omoguéava izvodenje odgojno
obrazovnog rada.

- Odgovarajuca vrsta i razina obrazovanja iz ¢lanka 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine” br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,90/11,16/12, 86/12,
94/13, 152/14, 7/17 , 68/18, 98/19, 64/20) te clanka 25. Pravilnika o odgovarajucoj vrsti
obrazovanja uéitelja i struénih suradnika u osnovnoj 3koli ( NN 6/19, 75/20).

Radni odnos u £koli ne moze zasnovati osoba koja je pravomoéno osudena za neko od kaznenih djela
navedenih u ¢lanku 106.st. 1 i 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli. Radni
odnos u &koli ne moZe zasnovati ni osoba protiv koje se vodi kazneni postupak za neko od kaznenih
djela iz €.106.st. 1 i 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Rok za podnogenje prijava je osam dana od dana objave natje¢aja na mreznoj stranici i oglasnoj ploci
Il. osnovne ¢kole Cakovec te mre?noj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje.

Uz pisanu i vlastoruénu potpisanu prijavu (koja sadrZi najmanje osobno ime, adresu stanovanja, broj
telefona odnosno mobitela te e-mail adresu i naziv radnog mjesta na koji se prijavljuje) kandidati su

obvezni priloZiti:

- Zivotopis

- Dokaz o drZavljanstvu

- Dokaz o odgovarajucoj vrsti obrazovanja

- Dokaz o evidentiranom radnom stazu ( elektronigki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim

u mati¢noj evidenciji HZMO)



Rodni list

- Uvjerenje nadleznog suda da podnositelj prijave nije pod istragom i da se protiv podnositelja
ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli s naznakom rok izdavanja ( ne starije od dana

raspisivanja natjedaja)

Prilozi odnosno isprave koje se dostavljaju uz prijavu na natjecaj dostavljaju se uizvorniku, ovjerenoj
preslici ili elektronickom zapisu.

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja dostavljaju se
postom ili neposredno na adresu: lll. osnovna $kola Cakovec, lvana pl. Zajca 24, 40000 Cakovec s
naznakom : , za natjecaj : uciteljfica likovne kulture*

Nepravodobne i nepotpune prijave neée se razmatrati. Osoba koja ne podnese pravovremenu i
potpunu prijavu ili ne ispunjava formaine uvjete iz natjecaja ne smatra se kandidatom prijavljenim
na natjecaj i ne obavjestava se o razlozima zasto se ne smatra kandidatom za natjeca;j.

Sukladno €élanku 13.stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne novine br.82/08 i 69/17)
na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola. lzrazi koji se koriste u natjec¢aju, a imaju rodno znacenje,
koriste se neutralno i odnose se jednako na muske i na Zenske osobe.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim zakonima duzan je u prijavi
na natjeCaj pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti sve propisane dokaze prema posebnom
zakonu ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 32/20) uz prijavu na
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta, priloZitii sve dokaze o ostvarivanju prava
prednosti prilikom zapo$ljavanja iz ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji, koji su navedeni na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.qov.hr/UserDocsimages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje/POPIS%20D0KA
ZA%20ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5 %AOLIAVANIU. pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14 ,39/18, 32/20) duZan je u prijavi
na natjecaj pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i dokaz o

invaliditetu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48f. Zakona o zastiti
civilnih i vojnih invalida i rata (NN 33/92, 77/92,27/93, 58/93, 2/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i
148/13, 98/19) duian je uz prijavu priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta i potvrdu o
statusu vojnog/civilnog/ invalida rata i dokaz o tome kako je prestao radni odnos.



Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama duzni su
pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o zapo$ljavanju koji se nalazi na
stranici Skole:

http://os-treca-ck.skole.hr/upload/os-treca-
ck/images/static3/1259/File/Pravilnik%200%20zapo%C5%Alljavanju%20u%20iil.osnovnoj%20%C5%
A1koli%20%C4%8Cakovec.PDF

Procjena odnosno testiranje kandidata koji ispunjavaju uvjete natjecaja vrsit ce se iz poznavanja

odredbi:

Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli ( ,Narodne novine“ br. 87/08, 86/09,
92/10, 105/10,90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14,7/17 , 68/18, 98/19, 64/20)

- Pravilnika o nadinima, postupcima i elementima vrednovanja u€enika u osnovnoj i srednjoj
§koli (,Narodne novine“ broj 112/20.,2/19., 43/20)
Pravilnika o pedago$koj dokumentaciji i evidenciji te javnim ispravama u Skolskim ustanovama
( .Narodne novine” br. 47/17,41/19, 76/19)

Povjerenstvo koje imenuje ravnateljica utvrduje listu kandidata prijavljenih na natjecaj, kojiispunjavaju
formalne uvjete iz natjecaja, Cije su prijave pravodobne i potpune te kandidate s liste upucuje na

testiranje kod Povjerenstva. Vrijeme, mjesto i nacin odrZavanja testiranja poslat ¢e se kandidatima na
e- mail adrese koje su napisane u prijavi

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni na mreznoj stranici lll. osnovne Skole Cakovec u
roku od 15 dana od dana donosenja odluke o izboru kandidata.

Iznimno, ako se na natjecaj prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima sve se kandidate izvjedcuje istim tekstom obavijesti o
rezultatima natjecaja pisanom postanskom posiljkom, pri éemu se kandidate koji se pozivaju na pravo
prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima izvjeS¢uje pisanom preporu¢enom postanskom
posiljkom s povratnicom.

Izvornike ili ovjerene preslike isprava dostavljenih na natjeCaj kandidati mogu preuzeti osobno u
tajniétvu kole nakon objave rezultata natjecaja. Kandidatima koji ne preuzmu isprave u roku od 15
dana, isprave ce biti poslane postom.

Podnogenjem prijave na natjecaj kandidat daje izri¢itu privolu Ill. osnovnoj $koli Cakovec da moze
prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz natjecajne dokumentacije u svrhu provedbe
natje¢ajnog postupka sukladno odredbama Opce uredbe (EU) 2016/679 o zastiti osobnih podataka i
Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN 42/18)

Prijava s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnosi se u roku od 8 dana od dana objave natjecaja, a
najdulje do 16.10.2020.

Ravnateljica:

Natasa Hajdinjak, mag.prim.educ.



