
MEDIMURSKA ZLIPANUA

ilt, osNovNR 5t<,otR eRrotrlt'c

IvANA PL.zAJCA ,14,40 ooo rinrovec

K LASA : tt2-O1. / 20-Ot / 07

U R B ROJ : 2109 -23'-O1.-?-A-OI

eakovec,8.10.2Ol2O.

Na temelju dlanka L0-/.Zak<>na o odgoju iobrazovanju u osnovrroj isrednjoj Skoli (,,Narodne

br. 87/08,86/09, 92/10, ICls/IO,90/LL, t6/12, 86112,94/13, L52/14,7/17 , 68/!8,98/19,
ravnateljica lll. os;novne 5kole eakovec raspisuje:

NATJEEAJ ZA RADNO MJESTO

uelrEu/tcA RAzREDNE NA,STAVE u pRoDUZENoM BoRAVKLI - 1 izvrSitelj na odredeno nepu

radno vrijeme do povratka na rad djelatnice, a najdulje do 30.5.2020. (20 sati tjedno)- planir

oodeta k r ada 6.L'-1.2O2 O.

Mjesto rada: lll. G,snovna Skola eakovec, lvana pl. Zajca 24,40 000 eakovec

Uvjeti za zasnivanje radnog orlnosa: Uzopie uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno Zakon

radu, kandidati rroraju ispunilti iposebne uvjete za zasnivanje radnoglodnosa:

- Poznavanje hrvatskog jezika i lotiniEnog pisma u mjeri koja omoguiava izvodenie

obrazovnog 'rdda
- Odgovarajuiio vrsta i rozina obrazovanjo iz ilanka 705. Zakona o odgoiu i obrazovani

osnovnoj i srednjoj ikoli (Narodne novine" br.87 /08,86109,,92/tO, LOSI!O,9OlLL, t6/L2,85/
g4/t3, t52/'.L4,7'/17 ,68/L8,98/19,64/20I te ilanka 4. Provilnika o odgovaraiuioi

obrazovanja uditcttjo istrudnih suradnika u osnovnoiikoli ( NN lr/19,75/20).

Radni odnos u 5kroli ne moier z:asnovati osoba koja je pravomoino osudena za neko od kaznenih

navedenih u ilarrku 106.st. ti2.Zakona o odgoju iobrazovanju,u osnovnoj isrednjoj 5koli.

odnos u Skoli ne moir: zasnrouati ni osoba protiv koje se vodi kazneni postupak za neko od kaz

djela iz il.106.st. 1 i 2, Zakorna o odgoju i obrazovanju u osnovnurj i srednjoj 5koli.

Rok za podnojen.ie prijava jc. osam dana od dana objave natjeda.ia na mreZnoj stranici i oglasnoj

lll. osnovne Skole eakovec te mre2noj straniciioglasnoj plodi Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje.

Uz pisanu ivlastorudnu potpisanu prijavu (koja sadrZi najmanje osobno ime, adresu stanovanja,

telefona odnosno mo[itela te,e-mail adresu inaziv radnog mjesta na koji se prijavljuje) kandidati

obvezni priloiiti:

- Zivotopis

- Dokaz o driavljanrstvu

- Dokaz o odgovaraju6oj vrsti obrazovanja
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Dokaz o evidlentiranom radnom staiu (elektroniEkizapiis ili potvrda o podacima evidenti

u matidnoj evidenciii I{ZMO)

Rodni list

Uvjerenje rrzrdleinog :;uda da podnositelj prijave nije prld istragom i da se protiv pod

ne vodi ka;zrreni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz Elanka IO6- 7a

odgoju i clbraz,ovanju u osnovnoj i srednjoj 5koli s naznakonr rok izdavanja ( ne starije dana

raspisivanja naltjetajia )

preslici ili e letrtternt-i-kgrtl zapisu.

pisane prijavr: s potrebrnom dokumentacijom o ispunjavarnju uvjeta iz natjeiaja dostav use

la

o

vec s

entm
Nepravotlo[ne i nrepotprune prijave nede se razmatrati. Os;oba koja ne podnese pravov

potpunu prijavu ili nre ispunjava formalne uvjete iz natjeiajil ne smatra se kandidatom

na natjetaj i ne qbavjeitat/a se o razlozima za5to se ne smatra kerndidatom za natjeiaj'

poStom ili nepos;rgdno na adresu: lll. osnovna Skola eakov,r:c, lvana pl' Taica 24,40000

naznakom : ,, za nulijeialr : uiitetj/ica rozredne nastqve u pr(:.tdui'enom baravku"

rehabilitacijiizapoSljavarrju osoba s invaliditetom (NN t57lt3,titLl1'4,39118,32120) duZan je u

na natjciaj pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze o isprunjavanju traZenih uvjeta, kao i d

invaliditetu.

Kandidat koji sr: poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s dlankom 48f. Zakona o

civilnih i voinih irrvalida i rata (NN 33/92,77 /92,27193, 58/9.3, 2194, 1'08/95, 1'08/96, 82/0L, 1

t4g/L3,98/19) riu7an je uz prijavu priloiiti sve dokaze o i:;punjavanju traZenih uvjeta ipo

statusu vojnog/civilnog/ invalida rata i dokaz o tome kako je prestao radni odnos,

Sukladno ilanrku l.3.stavku 3. Zakona o ravnopravnostispolrova (Narodne novine br.82/08i lLTl

na natjedaj se mogu javilli osobe oba spola. lzrazi koji se koriste u natjeiaju , a imaju rodno

koriste se neutralno i odn,ose se jednako na muSke i na ienske osobe.

le,

Kandidat kojio:;tvaruje prarvo prednosti prizapoSljavanju prenra posebnim zakonima duZan je u

na natjeiaj pcz'u;rti se na to pravo, odnosno uz prijavu priloiiti sve propisane dokaze prema

zakonu ima prednos;t u odnosu na ostale kandidate pod jednilkim uvjetima.

Kandidat koji 6stvaruje pravo prednosti pri zapo5ljavanju nrrenra dlanku 102' Zakona o hrv kim

braniteljima i;: Donrovinskog rata idlanovima n.iihovih obitelji (NN 121/17,98/19,32120) uz prij

natjedajduiarrje, c,sim dollaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZitiisve dokaze o ostvarivanj

prednosti prilikorn zapoSljavanja iz dlanka 103, Zakona o hrvattskirn braniteljima iz Domovi

dlanovima njihovih obitelji, kojisu navedeni na internetskojsltranici Ministarstva hrvatskih bra elja:

Kandidatkojiostv.arujepravoprednostiprizapoSljavanjup'rgrnsd|ankug.Zakonaoprofes I noj
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Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svittt priilozima odnosno ispravama du

pristupiti procjerni odnosno testiranju prema otjredbama Pra'rilnika o zapoSljavanju koji se nal

straniciSkole:

h tt p : / / o s - t r e c o. c l(. s k: o I e . h' r / u p I o q d / o s - t r e c a -

ck/imoges/statici/i-259/File/Pravilnik%20o%2Atzapo%C5%Altiiqvaniu%20u%20lll.osnovnoi%

Alkoli%20%C4% u C a kove c. P D
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odredbi:
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LI d4e qgvine" br. 47lL7 , 4t119,76119

povjerer,s'ivo l<g.11imenu je ravnateljica utvrduje listu kandidata prijavljenih na natjecaj, kojiispu aJu

formaItl.:UVjC,ti3iznatjedaja,dijesuprijaveprl.avodobneip|otpL|netekandidatesIisteupuc Je na

testiran'.: i<od F,ovjerenstva. Vrijeme, mjesto irradin odrZavarrja terstiranja poslat ie se kandidati na

e- mail adrese li,o1c su napisane u prijavi

O rezutl ,tirna rarjerlaja lrandidati ce bitiobavijeiteni na mre)inoj stranici lll, osnovne Skole Ca

roku od 1.5 dana od dana clonoSenja odluke o izboru kandidata'

lznimnc, ako sr: na natjedaj prijavi kandidat ili kandidati lioji se pozivaju na pravo pred ti pri

zapoil.,:,:inju prerna posrtbnim propisima sve se kandidate iz'rjeiiuje istim tekstom obavi sti o

rezultat,-:a natjerdajja pisarrom poitanskom po!;iljkom, priderrru sr: kandidate kojise pozivaju na

L52lt
a

prednosii pri;lapoiiljavarrju prema posebnim propisima izvjeir::uje pisanom preporudenom poit

poiiljkor,i s llcl\ ri,itnicom.

ill ovjerene preslike isprava dostavljenih na natjedaj kandidati mogu preuzeti os

pravo
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si<ole nal,ron obrjave rezultata natjedaja. Kandidatinra kqji ne preuzmu isprave u roku

, ave te: iriti poslane PoStom.

Podno:: rje,rn lrrijave nar natjedaj handidat dale izriditu privolu lll osnovnoj Skoli dakovec d

prikupi,..i i okr,'arclivati o:;obne podatke kandidata iz natjetlajnre dokumentacije u svrhu np

natjedajrrog posl,rpka suk adno odredbama Opie uredbe (Et,-l) 201'61679 o zaititi osobnih pod

Zakona o pror,redir rCpee uredbe o ;:aititi podalaka (NN 42/113)

Prijava: ,l;.,,<a:rimra o ispunjavanju uvjeta podnosi se u roku od 8 dana od dana objave natjefaja' a

najdulje ijo 16,:1.0.2:020.

Ravnaf eljica:


